
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  งานนิติการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลกระบี่  โทร. 1048 
ที ่ กบ ๐03๓.201/026 วันที ่    15      ธันวาคม  256๖ 

เรื่อง   ประกาศโรงพยาบาลกระบี่ เรื่อง คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศ ในการทำงานของหน่วยงาน 

เรียน    หัวหน้ากลุ่มภารกิจ/หัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้างาน 

  ด้วย สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ส่งมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๑ เมษายน ๒๕๖๓ โดยให้
หน่วยงานในสังกัดฯ ทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างและรักษาสภาพแวดล้อม
ในการทำงานให้ปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศให้หน่วยงานรับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

 ในการนี ้ เพื ่อเป็นการตอบสนองเจตนารมณ์ของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
โรงพยาบาลกระบี่ จึงได้จัดทำประกาศโรงพยาบาลกระบี่ คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศ ในการทำงานของหน่วยงานเพื่อให้บุคลากรในโรงพยาบาลกระบี่ทราบและถือ
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 

  จึงเรียนมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติ 
 

                                                 
                                                 (นายสุรัตน์  ตันตทิวีวรกุล) 

               ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกระบี่ 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 


